SVEUCILISTE U SPLITU
raspisuje
NATJECA)

za radna mjesta

1. Strucni suradnik na Centru za hrvatske, mletacke i osmanske studije SveuciliSta u Splitu (Radno
mjesto |. vrste — struéni suradnik) 1 izvrSitelj/ica u punom radnom vremenu, na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta:

- obavlja struéne, administrativne i druge poslove na Centru za hrvatske, mletacke i
osmanske studije Sveucilista u Splitu

- radi na pripremi projekata i skeniranju arhivske ostavstine i starih knjiga

- obavlja i druge poslove po nalogu rektora, profelnika Ureda rektora i neposrednog
rukovoditelja.

Uvjeti:

- zavr$en specijalisticki diplomski struéni studij, sveuciliSni dodiplomski studij, preddiplomski
i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij iz podruéja
drustvenih ili humanistickih znanosti (uz odgovarajuéu primjenu odredbi Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti ,Narodne novine” broj 119/2022)

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- komunikativnost, profesionalnost i visoka razina samostalnosti u radu

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- znanje engleskog jezika

Probni rad: u trajanju od 6 mjeseci

2. Glavni urednik Radio Kampusa (Radno mjesto I. vrste — struéni savjetnik) 1 izvritelj/ica u punom
radnom vremenu, na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta:

- suraduje na osmisljavanju, provedbi i evaluaciji medijskog plana

- izraduje operativni plan Radio Kampusa i prati realizaciju trokova

- glazbeno i tehni¢ki ureduje program u svim smjenama

- priprema i ureduje program kojeg i neposredno vodi

- suraduje na uredivanju radio emisija koje vode studenti volonteri, odnosno delegira
dogovorene zadatke studentima volonterima i drugim suradnicima

- neposredno radi na proizvodnji svih programskih sadrzaja

- izraduje dnevne dispozicije rada

- izraduje troskovnik projekta u skladu s planom i prihvaéenim sadriajem odnosno
autorskom i tehnickom razradom te terminskim planom

- uskladu s nadleZnostima i ovlastima koje je dobio od nadredenog organizira sve aktivnosti
proizvodnje odnosno produkcije

- priprema elemente za izradu tipskih ugovora

- kontaktira izvodace i druge suradnike te koordinira njihove aktivnosti

- priprema interne dokumente kojima se angaziraju resursi i usluge po nalogu nadredenog
u procesu rada i brine da potrebna dokumentacija bude uru¢ena izvodacima i drugim
suradnicima

- osmiSljava i realizira oglase za vlastite i potrebe korisnika usluga Radio Kampusa

- obavlja i druge poslove po nalogu rektora, prorektora i pro¢elnika Ureda rektora.




Uvjeti:

zavrSen sveudiliSni dodiplomski studij, preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski studij iz podrucja drustvenih ili humanistickih
znanosti (uz odgovarajucu primjenu odredbi Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti ,Narodne novine” broj 119/2022)

najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva

najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

komunikativnost, profesionalnost i visoka razina samostalnosti u radu

poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

znanje engleskog jezika

Probni rad: u trajanju od 6 mjeseci

3. Voditelj projekta Radio Kampus (Radno mjesto I. vrste — struéni suradnik) 1 izvrsitelj/ica u punom
radnom vremenu, na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta:

sudjeluje u izradi, provedbi i evaluaciji godisnjeg medijskog plana

sudjeluje u osmisljavanju kreativnih prijedloga za komunikaciju Radio Kampusa sa svojim
ciljanim skupinama

istraZuje trziSte i osigurava informacije relevantne za produkciju i plasman medijskog
sadrZaja

sudjeluje u izradi zavrinog izvjestaja

kontrolira dinamiku realizacije aktivnosti u okviru zadanih projekata i zadataka od strane
Glavnog urednika radio Kampusa

komunicira i suraduje sa sveuciliSnim sastavnicama u svrhu uspjeSnog izvrSenja
dodijeljenih zadataka

obavlja poslove vezane uz zastitu osobnih podataka

objavljuje i prosijeduje informacije od javnog interesa

odrZava i vrii promjene na web stranicama i druStvenim mrezama

obavlja i druge poslove po nalogu rektora, prorektora, procelnika Ureda rektora i
neposrednog rukovoditelja

Uvjeti:

zavrSen sveuciliSni dodiplomski studij, preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski studij (uz odgovaraju¢u primjenu odredbi Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti ,Narodne novine” broj 119/2022)
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva

komunikativnost, profesionalnost i visoka razina samostalnosti u radu

poznavanje rada na osobnom raunalu

znanje engleskog jezika

Probni rad: u trajanju od 6 mjeseci

4. Voditelj Ureda za istraZivanje i razvoj (PoloZaj I. vrste — voditelj odjeljka) 1 izvrsitelj/ica u punom
radnom vremenu, na neodredeno vrijeme

Opis radnog mjesta:

organizira i uskladuje rad Ureda za istraZivanje i razvoj
izraduje plan upraviljanja opremom i vodi brigu o njegovoj realizaciji kao i godiSnje planove
odrZavanja opreme




koordinira i brine o sustavu upravljanja i koriStenja nabavljene znanstveno-istraZivacke
opreme kao i rezultata istraZivanja i razvoja dobivenih koriStenjem znanstveno-
istrazivacke opreme

priprema politike i druge akte Sveucilista iz podrudja upravljanja istraZzivanjem i
inovacijama te znanstveno-istraZivackom opremom

odobrava i upravija nalozima i zahtjevima za pristup i koritenje opreme

koordinira i suraduje na uspostavi i odrzavanju kolaborativnih istraZivanja i projektima s
gospodarstvom i znanstveno-istraZivackim centrima u RH i inozemstvu

informira i pomaZe u osiguranju dostupnosti opreme znanstvenicima i istraZivaima te
vanjskim korisnicima

koordinira korespondenciju s domaéim i inozemnim institucijama i osobama nadleZnim za
nabavljenu opremu

vodi odgovaraju¢e evidencije odnosno baze podataka koje za cilj imaju efikasno
upravljanje znanstveno-istraZzivackom opremom

brine o vidljivosti i aktivnhoj promociji istraZivanja i razvoja te rezultata proizislih iz
ostvarenih suradnji pri koriStenju znanstveno-istraZivacke opreme

organizira i vodi pismohranu Ureda za istraZivanje i razvoj

obavlja i druge poslove po nalogu rektora, nadleinog prorektora, glavnog tajnika i
neposrednog rukovoditelja

Uvjeti:

zavrsen specijalisticki diplomski struéni studij, sveucilisni dodiplomski studij, preddiplomski
i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij iz podruéja
drustvenih, humanistic¢kih, tehnickih ili prirodnih znanosti (uz odgovaraju¢u primjenu
odredbi Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti ,,Narodne novine” broj
119/2022)

najmanje 4 (Cetiri) godine radnog iskustva

najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

komunikativnost, profesionalnost i visoka razina samostalnosti u radu

poznavanje rada na osobnom racunalu

znanje engleskog jezika

Probni rad: u trajanju od 6 mjeseci

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis

presliku osobne iskaznice i domovnice

presliku diplome

dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom staZu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, presliku radne knjiZice ili drugu odgovarajuéu potvrdu)

dokaz o znanju engleskog jezika (presliku indeksa, svijedodzbe srednje Skole, uvjerenja ili
odgovarajuce potvrde)

dokaz o znanju rada na racunalu (presliku indeksa, svjedodzbe srednje $kole, uvjerenja ili
odgovarajuce potvrde)

druge odgovarajuée potvrde

Za kandidate prijavljene na natjeaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i/ili intervju.

U sluéaju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom ¢e se smatrati
da su odustali od prijave na natjeca;j.




Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prijavom na natje€aj kandidati su izri¢ito suglasni da SveuciliSte u Splitu moze koristiti, prikupljati i
obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno €lancima 13. i 14. Opée uredbe o
zastiti podataka (EU) 2016/679 Europskog parlarnenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) i zakonskim propisima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge na nacin kako je navedeno u
natjecaju.

Pravo podnosenja prijave na natjecaj imaju ravnopravno osobe oba spola.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
obvezni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi
odreduju za ostvarivanje tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost prilikom zapo$ljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji isti mogu vidjeti na web adresi Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/

Prijave se predaju u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjecaja u , Narodnim novinama“ na
adresu: Sveucdiliste u Splitu, Rudera Boskovica 31, 21000 Split, s naznakom:,,Natjecaj za radno mjesto
Strucni suradnik na Centru za hrvatske, mletacke i osmanske studije Sveucilista u Splitu / Glavni
urednik Radio Kampusa / Voditelj projekta Radio Kampus / Voditelj Ureda za istraZivanje i razvoj.”

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od dana donosenja Odluke o izboru.
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